
部下育成のための
コーチング基礎セミナー

・経営コンサルタントであり管理職向けのコーチングトレーニングも数多く手がけているプロコーチが
講師を務めているため、様々な知見を得ることができます。
・コーチングの基礎、基本を分かりやすく解説し、その習得を個々の受講生に応じてリードします。
・受講生が実際に抱えている悩みや課題をロールプレイの題材として扱い、その解消に努めるため、職
場での実践力の向上につながります。

セミナーのポイント・特徴

・社会労働部

■と　き：2010年７月29日（木）13：00～17：00
■ところ：代々木・オリンピック記念青少年総合センター
■対　象：○新しく部下や後輩を持った方、マネージャーや管理職、労働組合のリーダー方等
　　　　　○職場の活性化、部下育成や教育・指導に悩まれている方
■参加費：21,000円（賛助会員）  25,000円（一 般）

（１）リーダー、マネージャーとしてのあるべき姿（管理からリードへ）
（２）部下・後輩が抱えている問題とは何か
（３）部下・後輩の問題発見とその解決にどう関わるか 

１．部下・後輩の自立的、自発的な問題発見～解決をリードする～

（１）コーチングとは、指示命令でなく相手の思考や行動を促進させること
（２）コーチングが求められる背景（これまでの正解が通用しない変化の早い時代）
（３）コーチングのポイントは、相手が答えを見つけられるような問いかけを行うこと

２．コーチングは相手の自立的、自発的な行動を促すコミュニケーションスキル

（１）傾聴の目的、その効果とポイントの解説
（２）傾聴のロールプレイ
（３）質問の目的、その効果とポイントの解説
（４）質問のロールプレイ

３．コーチングの基本的スキルの解説とその実践による習得

（１）今日の振り返り
（２）質疑応答

４．まとめと質疑応答

プログラムプログラム 13：00～17：00

講　師　坂本　　崇（さかもと　たかし）氏　パフォーマンス　エクセレンス　アソシエイツ代表
株式会社福武書店（現：ベネッセコーポレーション）に入社後、営業チーム統括を担当し、社内活性化や新商品開発のプロジェクトリーダー、新入社員教育等を兼務。その後、
経営管理業務等を経て同社を退職し、パフォーマンス エクセレンス アソシエイツを設立。業績改善とその向上をテーマに、社内活性化や組織のコミュニケーション改善、強化
のコンサルティング等を行う。
国内、外資系大企業から中小企業、行政組織を対象に、２００件以上のコンサルティング案件を手がけ、コーチング・ファシリテーション・コミュニケーションなどの分野で、講
師として活躍し、セミナー受講者は３０，０００人を越えている。



１．参加お申込みの際は、お手数ながら「参加申込書」に所要事項をご記入の上、FAXにてご送付下さい。後日、
参加証とご請求書をお送りいたします。

２．参加お申し込み後のキャンセルは原則としてご遠慮いただいております。
その場合は代理の出席をご検討下さい。
※なお、代理の参加も不可能な場合は速やかにご連絡下さい。
　その際、１週間前からキャンセル料が発生しますのでご注意下さい。

３．参加費のお支払いは、請求書記載の当本部口座にお振込みいただきますようお願いいたします。

開催日７日前～４日前
開催日３日前～前日

開催日当日

参加費の30%
参加費の50%
参加費の全額

キャンセル日 キャンセル料

参 加 要 領

開 催 要 領
と　き：2010年7月29日（木）13：00～17：00
ところ：代々木・オリンピック記念青少年総合センター（※小田急線参宮橋駅下車徒歩７分） 
対　象：○新しく部下や後輩を持った方、マネージャーや管理職、労働組合のリーダー方等
　　　　○職場の活性化、部下育成や教育・指導に悩まれている方
参加費： 21 , 000円（賛助会員）  25 , 000円（一　　般）
（お一人様）

資料代・消費税を含む

賛助会員入会のお勧め
日本生産性本部の会員になると、セミナー等の参加割引や各種特

典があり大変お得です。年会費は、法人会員の「企業」の場合、企業
規模に応じて、「労働組合」の場合は一口５万円からとなっておりま
す。詳細はセミナー担当までお気軽にお問い合わせください。

お申込み・お問い合わせ先
日本生産性本部　社会労働部
『部下育成のためのコーチング基礎セミナー』係（担当：西山）
〒150-8307  東京都渋谷区渋谷3－1－1
ＴＥＬ. 03-3409-1121　ＦＡＸ. 03-3409-1007

１．参加申込によりご提供いただいた個人情報は、当本部の個人情報保護方針に基づき、安全に管理し、保護の徹底に努めます。なお、当本部個人情報保護方針の内容については、当本部ホームページ（http://www.jpc-net.jp/）を
ご参照願います。参加されるご本人、ご連絡担当者の皆様におかれましては、内容をご確認、ご理解の上、お申込いただきますようお願いいたします。

２．個人情報は、『部下育成のためのコーチング基礎セミナー』の事業実施に関わる資料等の作成、ならびに当本部が主催･実施する各事業におけるサービス提供や事業のご案内、および顧客分析･市場調査のために利用させていただきます。
３．法令に基づく場合などを除き、個人情報を第三者に開示、提供することはありません。
４．案内状や参加証、テキストの送付などを外部に委託することがありますが、委託先にはご本人、ご連絡担当者へのサービス提供に必要な個人情報だけを開示し、サービス提供以外に使用させることはありません。
５．ご本人からの求めにより、開示対象個人情報の利用目的の通知、開示、訂正、追加又は削除、利用の停止、消去及び第三者への提供の停止に応じます。この件については、社会労働部（担当：西山、事業実施部門連絡先TEL. 
03-3409-1121）または総務部個人情報保護担当窓口（TEL. 03-3409-1112）までお問合せください。【責任者：個人情報保護管理者（総務部長）】

６．お申込書に個人情報を記入するか否かの判断はご本人次第ですが、必要な個人情報が不足していた場合は、当本部からのサービスの全部、または一部が受けられないことがあることをご了承願います。
７．当本部は、クッキー等のご本人が容易に認識できない方法によって個人情報を取得することは行っておりません。
８．本案内記載事項の無断転載をお断りします。

― 個人情報の取扱いについて ー

2010年　　月　　日

派遣責任者氏名 所属・役職

貴組織名 ＴＥＬ

所在地（〒　　　　） FAX

E-mail

参  加  申  込  書

FAX:03－3409－1007 にお送り下さい
※HP（http://www.jpc-net.jp）トップページの

▲

セミナーからもお申し込み頂けます。

※「個人情報の取扱いについて」にご同意のうえ、「参加申込書」に所定事項をご記入のうえFAXでお申し込み下さい。
※5名以上ご参加の場合、お手数ですが複写してご使用下さい。

氏　　名（ふりがな） 所属・役職

部下育成のためのコーチング基礎セミナー


